
OFFRE D’EMPLOI – CDD 12 mois 

Chargé(e) de mission technique 
 

Présentation de la structure : 

La Fédération du Cher pour la Pêche et la Protection du Milieu Aquatique a pour mission la mise en 

valeur, la surveillance et la protection du patrimoine piscicole et des milieux aquatiques. De plus, elle 

est en charge du développement de la pêche de loisir et de l’éducation à l’environnement. Enfin, elle 

est chargée de coordonner les actions des AAPPMA du département. 

Les missions de la Fédération de Pêche du Cher sont assurées par une équipe de 4 salariés organisée 

en pôles spécifiques, placés sous l’autorité du Président et du Conseil d’Administration (composé de 

membres élus). 

Description de l’offre :  

 Le ou la chargé(e) de mission aura pour objectif principal l’actualisation du Plan 

Départemental pour la Protection du milieu aquatique et la Gestion des ressources piscicoles 

(PDPG).  

Dans le cadre d’une étude globale par grandes unités géographiques à l’échelle départementale, le 

PDPG contribue à la connaissance de l’état fonctionnel des milieux aquatiques et propose un ensemble 

d’actions nécessaire à l’amélioration et à la protection des milieux et des ressources piscicoles. 

La réactualisation du PDPG, selon la trame nationale, permettra à la fédération de se positionner en 

tant que force de proposition dans les débats en cours sur le contenu des programmes d’actions à 

mettre en œuvre pour l’application de la DCE et du SDAGE LB. De plus, ces plans de gestion sont un 

argumentaire technique et un instrument de référence pour le monde de la pêche dans ses relations 

avec les autres usagers des milieux aquatiques. 

Ce projet sera réalisé à l’aide d’un système d’information géographique en lien avec une interface 

internet issue de l’application « Web PDPG ». Ce système d’information allie la saisie, le traitement des 

données géolocalisées, l’analyse et le partage des informations. Cette application permettra de 

valoriser ce document et de l’actualiser de façon régulière. 

Les étapes clé seront :  

- Etat des lieux/prospection sur le terrain : pêches électriques, recensement des pressions, 

enquêtes auprès des gestionnaires locaux, etc.  

- La bancarisation, l’analyse, et la représentation cartographique des données piscicoles.  

- La modification des diagnostics par contexte et du programme d’action si nécessaire.  

Le candidat sera amené à participer à d’autres projets selon ses compétences. 

Profil du (de la) candidat(e) : 

Niveau d’études : Bac +3 /+5 en environnement avec spécialisation dans la connaissance et la gestion 

des milieux aquatiques  



Une expérience en Fédération de Pêche, ou dans une autre structure chargée de la gestion et 

restauration des milieux aquatiques continentaux (syndicats de rivières, bureaux d’étude, …) est 

souhaitable. 

Compétences requises : 

• Connaissances sur la biologie des espèces piscicoles et sur le fonctionnement des milieux aquatiques 

• Capacité de synthèse, qualités rédactionnelles et aptitudes à la vulgarisation de données techniques 

• Connaissance des acteurs de l’eau 

• Maîtrise des outils informatiques et particulièrement des SIG (pack office, QGis, Access, etc.) 

• Capacité à animer des réunions et à convaincre 

• Autonomie, sens de l’organisation et de l’initiative 

• Permis B obligatoire 

Le ou la recruté(e) sera encadré(e) par le chargé d’études du pôle technique et sera amené(e) à 

travailler ponctuellement avec les autres salariés. 

Modalité du contrat : 

- CDD de 12 mois  

- Prise de fonction : octobre/novembre  2024 

- Temps de travail : 35h hebdomadaires 

- Le poste est basé au siège social de la Fédération du Cher pour la Pêche et la Protection du 

Milieu Aquatique (103 Rue de Mazières à Bourges) 

- Poste rattaché au pôle technique de la fédération 

- Mobilité : la personne sera amenée à effectuer des déplacements sur l'ensemble du 

département. 

- Rémunération : fixée sur la base de la Convention Collective des Structures Associatives 

de la Pêche de Loisir et de la Protection du Milieu Aquatique et en fonction des 

compétences et de l’expérience professionnelle du candidat + 13ième mois 

Dépôt des candidatures : Date limite 15 septembre 

CV, lettre de motivation et tout autre document jugé utile à adresser par mail ou courrier à :  

M. le Président 

Fédération de Pêche et de Protection du Milieu Aquatique du Cher 

103 Rue de Mazières- 18000 Bourges 

Par mail à : federation-peche-18@wanadoo.fr et valenzuela.lucas.fedepeche18@gmail.com  

Tel : 06-07-82-94-94 

Contact : Mr VALENZUELA Lucas, Chargé d’études  
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