
 

FEDERATION DE L'AIN POUR LA PECHE ET LA PROTECTION DES 
MILIEUX AQUATIQUES 

 
638 rue du Revermont 

ZAC la Cambuse 
01 440 VIRIAT 

Tel : 04 74 22 38 38  
Mail : contact01@federation-peche-ain.com 

 

Le Fédération de l’Ain pour la pêche et la protection du milieu aquatique recrute :  
 
 

Un(e) Chargé(e) de Développement pour l’élaboration du Schéma 
Départemental de Développement du Loisir Pêche de l’Ain 

 
 

Structure :  

La Fédération Départementale de Pêche et de Protection du Milieu Aquatique de l’Ain 
(FDAAPPMA 01), association loi 1901, regroupe 61 associations (60 AAPPMA et une 
ADAPAEF) du Bugey à la Bresse, en passant par le Pays de Gex et les monts du Jura, sur 
un territoire varié et riche en lacs et rivières emblématiques (Basse rivière d’Ain, Albarine, 
Valserine, etc.). La fédération compte plus de 30 000 pêcheurs adhérents. Elle est chargée 
de missions d’intérêt général pour la protection, la surveillance et la valorisation des milieux 
aquatiques et des espèces piscicoles. 

Préambule :  

Pour renforcer sa mission de Développement du Loisir Pêche, notamment par la mise en 
place du SDDLP, le Conseil d’Administration de la FDAAPPMA 01 a estimé nécessaire le 
recrutement d’un(e) Chargé(e) de Développement du Loisir Pêche en contrat à durée 
déterminée pour accroissement temporaire de l’activité de l’entreprise. 

Fruit d’un travail de réflexion, d’analyse et de consultation, d’une politique de développement 
forte et affirmée, ce document établira un plan d’action pluriannuel qui définira des moyens 
concrets pour que la pêche de loisir évolue et se développe dans l’Ain. Il s’inspirera du schéma 
national de développement du loisir pêche rédigé par la Fédération Nationale de la Pêche en 
France (FNPF). 

 

Description du poste : 

- Basé à VIRIAT, vous aurez à vous déplacer sur l’ensemble du Département pour rencontrer 
les différents acteurs concernés par le développement du loisir pêche. 

- Sous l’autorité du Directeur et en étroite collaboration avec le Conseil d’Administration, vous 
aurez en charge de contribuer à l’application de la politique halieutique du pôle développement 
de la Fédération de pêche de l’Ain en élaborant son SDDLP. 



 

- CDD à temps complet de 18 mois à compter du 02-01-2025 

- Classification Niveau IV échelon 1 selon expérience et Convention collective des 
Structures Associatives de la Pêche de Loisir et de la Protection du Milieu Aquatique. 

 

Vos missions principales sont : 

Sous l’autorité du Directeur de la Fédération de Pêche : 

- Elaborer le SDDLP01 en cohérence avec la stratégie définie par la Fédération Nationale 
pour la Pêche en France. 

- Fédérer et concerter les acteurs du tourisme et de la pêche du Département (associations, 
professionnels publics et privés). 

- Participer ponctuellement à des actions techniques, de promotion et de développement du 
loisir pêche initiées par la FDAAPPMA01. 

Diplômes et compétences requises : 

Nous ne cherchons pas un diplôme particulier mais des compétences et une personnalité. 

 

- Niveau d’études : BAC + 2 minimum (connaissances en communication et développement 
touristique appréciées) 

- Vous êtes rigoureux, dynamique, avez le goût du travail en équipe et une grande capacité à 
travailler en autonomie 

 - La connaissance approfondie du loisir pêche et de l’organisation de la pêche associative 
est indispensable. 

- Vision stratégique, imagination, aptitude à la concertation, à la communication et à la 
négociation 

- Qualités rédactionnelles et bonnes capacités orales. 

- Organisation, méthode et esprit d’analyse/critique 

- Maitrise des outils bureautiques classiques 

- Maîtrise des outils de communication, web, réseaux sociaux… 

- Connaissance ou expérience des méthodologies/outils de sondage 

- Déplacements fréquents, permis B indispensable (véhicule de service mis à disposition) 

- Autonome dans ses attributions, dynamisme, rigueur organisationnelle, goût pour le travail 
et l’esprit d’équipe 

 

Eléments à joindre à la candidature : 

- CV 
- Lettre de motivation 
- Copie du diplôme 
- Copie des certificats de formation/habilitation 
- Tout élément (projet antérieur, mission réalisée, mémoire, rapport d’étude, lettre de 

recommandation, etc.) pouvant attester des compétences et de la motivation du candidat 



 

Conditions : 

Type de contrat : CDD temps plein 35h 

Durée : 18 mois 

Début du contrat : 02-01-2025 

Période d’essai : 1 mois 

Voiture de service 

 13ème mois 

 

 

Merci d’adresser votre candidature avant le Mercredi 4 décembre 2024 à 17h par mail ou 
par voie postale à : 

 

M. le Président 
Fédération départementale pour la pêche et la protection des milieux aquatiques de 

l’Ain 
638 rue du Revermont 

ZAC la Cambuse 
01 440 VIRIAT 

contact01@federation-peche-ain.com 


