
 

 

Offre d’emploi 

Technicien(ne) hautement qualifié(e) 

Fédération de l’Aisne pour la Pêche et la Protection du Milieu Aquatique  

1, Chemin du Pont de la Planche – 02 000 BARENTON-BUGNY - Tél : 03 23 23 13 16 – Fax : 03 23 79 60 25 

Courriel : contact@peche02.fr  Site : www.peche02.fr 

 
Organisme employeur : 
La Fédération de l’Aisne pour la Pêche et la Protection du milieu Aquatique (FAPPMA), structure associative (loi 1901) 
départementale, régie par le code de l’environnement, ayant le caractère d’établissement d’utilité publique a pour mission 
l’encadrement et le développement de la pêche de loisirs, l’éducation à l’environnement, ainsi que la préservation et la 
restauration des milieux aquatiques du département. La FAPPMA coordonne les activités des 64 AAPPMA du département. 
Elle est dirigée par un Conseil d’Administration composé de 14 membres élus chargés de définir la politique de la structure. Elle 
est actuellement constituée d’une équipe de 7 salariés. 
 
 
Description du poste : 
Sous la responsabilité du Président fédéral et du Directeur, le/la Technicien(ne) hautement qualifié(e) occupera un poste pour 
accroissement temporaire d’activité principalement dédié aux missions suivantes : 

- Gestion de l’étude d’amélioration de la connaissance de la biodiversité piscicole de la Souche et de la Réserve Naturelle 
Nationale des marais de Vesles-et-Caumont (suivis télémétriques RFID, génétiques et thermiques) : 

- Relevés de terrain 
- Contrôle du matériel et communication avec le Bureau d’Etude responsable de l’entretien 
- Organisation des sessions de marquage par le Bureau d’Etude 
- Communication et organisation avec la Réserve Naturelle 
- Analyse des données 
- Rédaction des rapports, présentations partenaires et grand public 

- Travail préalable à la mise à jour du PDPG et à son intégration dans l’outil webPDPG 
 
Le/la Technicien(ne) hautement qualifié(e) prendra part par ailleurs aux autres activités de la Fédérations : 

- Autres études en faveur de la connaissance des espèces piscicoles et astacicoles 
- Création, alimentation et analyse de base de données (données poissons, thermiques…) 
- Implication technique auprès des partenaires (partenaires financiers, techniques, administrations…) 
- Soutien divers aux missions du pôle technique 
- Etc… 

 
 
Profil du (de la) candidat(e) recherché(e): 
- Niveau d’études : BAC +3 minimum / formation en hydrobiologie (ichtyologie, hydrologie, fonctionnement des milieux 
aquatiques) ou en écologie/gestion des milieux avec des connaissances sur les milieux aquatiques 
- Expérience : 1 à 3 ans d’expérience de préférence (mais débutant accepté) 
- Permis B obligatoire 
- Permis Bateau option eaux intérieures serait un plus 
- Qualités requises : 
 - attrait pour le travail de terrain, bonne condition physique 
 - bonnes connaissances des espèces piscicoles et des techniques de pêche 
 - bonnes connaissances en SIG (QGIS) 
 - bonnes connaissances en statistiques 
 - bonne capacité de rédaction 
 - connaissance du milieu associatif de la pêche de loisir 
 - aptitude au travail d’équipe 
 
 
Conditions de travail : 
- Nature et durée du contrat : CDD de 12 mois 
- Durée de travail : Temps complet (35h hebdomadaires) 
- Lieu : poste basé à BARENTON-BUGNY (02) mais déplacements fréquents dans tout le département (véhicule fourni) 
- Prise de fonction : désirée pour Mars 2025 (mais possibilité de démarrer plus tôt en, cas de candidature intéressante) 
- Possibilité de travailler en soirée, le week-end. 
- Rémunération : Niveau IV – Echelon 2 de la C.C.N – S.N.S.A.P.L, négociable selon expérience  
 
 
Candidature : 
Envoyer CV et lettre de motivation manuscrite à : 

Fédération de l’Aisne pour la Pêche et la Protection du Milieu Aquatique 

1, Chemin du Pont de la Planche 

02 000 BARENTON-BUGNY 


